
A ART. 15, comma 1, Lett. a), 
CCNL del 01/04/1999

Importo dei fondi di cui all'art. 31, comma 2, lettere b), c), d) ed e) costituiti per 
l'anno 1998. 5.835,87                

B ART. 14, comma 4,  CCNL 
del 01/04/1999

Riduzione del 3% del fondo per il pagamento dei compensi per prestazioni di 
lavoro straordinario costituito per l'anno 1999. 54,18                     

C ART. 15, comma 1, Lett. 
g), CCNL del 01/04/1999

Risorse già destinate, per l'anno 1998, al pagamento del livello economico 
diferenziato al personale in servizio. 3.954,89                

D ART. 15, comma 1, Lett. j), 
CCNL del 01/04/1999

Importo pari allo 0,52% del monte salari dell'anno 1997.                                                  
(0,52% di € 212.342,80). 1.104,18                

E ART. 4, comma 1, del 
CCNL del 05/10/2001

Importo pari all'1,1% del monte salari dell'anno 1999.                                            
(1,1% di € 256.141,45). 2.817,56                

F ART. 32, comma 1, del 
CCNL del 22/01/2004

Importo pari allo 0,62% del monte salari dell'anno 2001.                                          
(0,62% di € 258.382,35). 1.601,97                

G ART. 32, comma 2, del 
CCNL del 22/01/2004

Ulteriore importo pari allo 0,50% del monte salari dell'anno 2001.                        
(0,50% di € 258.382,35). 1.291,91                

H ART. 32, comma 7, del 
CCNL del 22/01/2004

Alte professionalità - Ulteriore importo pari allo 0,20% del monte salari dell'anno 
2001.           (0,20% di € 258.382,35). 500,76                   

I ART. 4, comma 1, del 
CCNL del 09/05/2006

Importo pari allo 0,50% del monte salari dell'anno 2003.                                      
(0,50% di € 277.562,00; Rapporto Spese Personale/Entrate correnti < o = 39%). 1.387,81                

L ART. 8, comma 2, del 
CCNL del 11/04/2008

Importo pari allo 0,60% del monte salari dell'anno 2005.                                      
(0,60% di € 290.319,00; Rapporto Spese Personale/Entrate correnti < o = 39%). 1.741,91                

20.291,04              

M ART. 15, comma 2, del 
CCNL del 01/04/1999

Integrazione fino all'importo massimo dell'1,2% del monte salari dell'anno 1997.   
(1,2% di € 212.342,80).        2.548,12                

O ART. 15, comma 1, lettera 
k, del CCNL del 01/04/1999 Incentivi ufficio tecnico art. 92 comma 5 D. Lgs. 163/2006 10.000,00              

P ART. 15, comma 5, del 
CCNL del 01/04/1999

Ulteriori risorse per nuovo personale e servizi aggiuntivi.   (Consultazione archivi 
catastali)                                                      8.000,00                

Q ART. 17, comma 5, del 
CCNL del 01/04/1999 Somme non utilizzate fondo anno 2009 49,69                     

20.597,81              

40.888,85              

6.123,24                
1.510,64                

10.224,93              

2.432,23                
20.597,81              

23.030,04              

Fondo per il salario accessorio al personale 12.529,28              
Fondo per il lavoro straordinario 991,58 extra fondo 991,58                   
Fondo per valorizzare le alte professionalità 500,76                   
Incentivi ufficio tecnico art. 92 comma 5 D. Lgs. 163/2006 10.000,00              

23.030,04              

FONDO PRODUTTIVITA' 2010

FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA'

Art. 15 CCNL del 01.04.1999 - Art. 31 del CCNL del 22.10.2004 - Art. 4 del CCNL del 
09.05.2006 - Art. 8 del CCNL del 11.04.2008 - Art. 4 del CCNL del 31/07/2009

VOCI IN RIDUZIONE DAL FONDO

TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILI:

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI:

Cap. vari comp.

FONDO NETTO 2010

 TOTALE:

Totale:

COPERTURA FINANZIARIA

Cap. 9401 comp.
Cap. 9401 comp.

TOTALE NETTO RISORSE DECENTRATE STABILI:

TOTALE NETTO RISORSE DECENTRATE VARIABILI:

 TOTALE LORDO FONDO COMPETENZA 2010:

Fondo per le corrispondere gli incrementi per progressioni economiche ai dipendenti in servizio

Cap. 9401 comp.

Fondo per corrispondere l'indennità di comparto 2010
Fondo per le corrispondere il LED ai dipendenti in servizio


