ALLEGATO A

ANNO 2022

Determinazione del valore da liquidare in base alla % di valutazione - PERFORMANCE

PERFORMANCE INDIVIDUALE E ORGANIZZATIVA

o . i Quota premio Totale da
Nominativo categoria . % valutazione -
Quota per categoria P. verf. spettante da liquidare
valutazione
MATRICOLA 50 C71,99% € 741,87 93,80% € 741,87 € 741,87
MATRICOLA 230 C € 1.030,52 93,80% € 1.030,52 € 1.030,52
MATRICOLA 130 C83,33% € 858,73 93,00% € 858,73 € 858,73
MATRICOLA 30 C € 1.030,52 93,65% € 1.030,52 € 1.030,52
MATRICOLA 240 D €1.125,78 93,05% €1.125,78 € 1.125,78
MATRICOLA 40 D €1.125,78 92,90% €1.125,78 €1.125,78
MATRICOLA 20 B € 917,94 92,75% € 917,94 € 917,94
MATRICOLA 100 B61,11% € 560,96 81,50% € 457,18 €457,18
Totale € 7.392,11 7.208,33 € 7.208,33 € |




