
A
ART. 15, comma 1, Lett. 

a), CCNL del 01/04/1999

Importo dei fondi di cui all'art. 31, comma 2, lettere b), c), d) ed e) costituiti per 

l'anno 1998.
5.978,26                

B
ART. 14, comma 4,  CCNL 

del 01/04/1999

Riduzione del 3% del fondo per il pagamento dei compensi per prestazioni di 

lavoro straordinario costituito per l'anno 1999.
54,23                      

C
ART. 15, comma 1, Lett. 

g), CCNL del 01/04/1999

Risorse già destinate, per l'anno 1998, al pagamento del livello economico 

diferenziato al personale in servizio.
3.807,48                

D
ART. 15, comma 1, Lett. j), 

CCNL del 01/04/1999

Importo pari allo 0,52% del monte salari dell'anno 1997.                                                  

(0,52% di € 212.342,80).
1.067,52                

E
ART. 4, comma 1, del 

CCNL del 05/10/2001

Importo pari all'1,1% del monte salari dell'anno 1999.                                            

(1,1% di € 256.141,45).
2.846,98                

F
ART. 32, comma 1, del 

CCNL del 22/01/2004

Importo pari allo 0,62% del monte salari dell'anno 2001.                                          

(0,62% di € 258.382,35).
1.559,62                

G
ART. 32, comma 2, del 

CCNL del 22/01/2004

Ulteriore importo pari allo 0,50% del monte salari dell'anno 2001.                        

(0,50% di € 258.382,35).
1.257,76                

I
ART. 4, comma 1, del 

CCNL del 09/05/2006

Importo pari allo 0,50% del monte salari dell'anno 2003.                                      

(0,50% di € 277.562,00; Rapporto Spese Personale/Entrate correnti < o = 39%).
1.387,81                

L
ART. 8, comma 2, del 

CCNL del 11/04/2008

Importo pari allo 0,60% del monte salari dell'anno 2005.                                      

(0,60% di € 290.319,00; Rapporto Spese Personale/Entrate correnti < o = 39%).
1.741,91                

M
ART. 4, comma 2, del 

CCNL del 05/10/2001

Incremento risorse art. 15 del CCNL 01/04/1999 dell'importo annuo RIA personale 

cessato a far data dal 01/01/2000 (Sechi 01/01/2000, Vargiu 2001)
1.634,57                

DICH. CONG. 14 CCNL 

02/05 E I CCNL 08/09
Rideterminazione per incrementi stipendiali 1.110,09                

Totale  CCNL del 

21/05/2018 art. 67, c. 1
Unico importo consolidato risorse decentrate stabili ART. 67 C. 1 CCNL 2018 22.446,23              

 CCNL del 21/05/2018 art. 

67, c. 2, l. a

Integrazione risorse stabili per € 83,20 per n. 13 dipendenti in servizio alla data 

31/12/2015
1.081,60                

Dich.Con.14 CCNL 2004 

Dich.Cong.1 CCNL 2009 

CCNL del 21/05/2018 art. 

67, c. 2, l. b

Importo progressioni e Led a carico bilancio 591,89                   

N
CCNL del 21/05/2018 art. 

67, c. 2, l. c
Retribuzioni individuali di anzianità personale cessato -                          

24.119,72              

O
ART. 15, comma 1, Lett. l), 

CCNL del 01/04/1999

DECURTAZIONI PERSONALE ATA - Risorse o riduzioni derivanti dal salario accessorio 

per trasferimenti a seguito del decentramento e delega di funzioni (personale ATA) - Media 

salario accessorio 1997/1999 n. 2 dip.

659,00                   

P
Quesito ARAN 499-15B3 e 

Parere Corte Conti 

Lombardia 1037/2010

DECURTAZIONE NUOVI INCARICHI P.O. - A seguito dell'affidamento delle posizioni 

organizzative e della relativa retribuzione di posizione, il fondo dell'art. 15 del CCNL 

dell’1/4/1999 deve essere decurtato della quota delle risorse prima destinate al pagamento 

dei compensi per il salario accessorio del personale interessato: le risorse che 

confluiranno sono impiegate per la costituzione del fondo per corrispondere la retribuzione 

di posizione e risultato (art. 17, comma 2, lett. c) del CCNL dell’1/4/1999. QUOTA 

CALCOLATA SULLA MEDIA DEGLI ONERI DEGLI ULTIMI 2 ANNI per le n. 3 PO 

nominate dal 01/06/2000

3.079,04                

Q
ART. 19, comma 1,  CCNL 

del 01/04/1999

Insieme delle risorse già utilizzate per il primo inquadramento delle ex q.f. 1^ e 2^ e 5^ 

dell’area della vigilanza (Art. 7, c. 7, CCNL 31/3/1999)
68,17                      

3.806,21                

20.313,51              

R
Art. 67 c. 4 CCNL 2018 - 

integrazione 1,2% 

Integrazione fino all'importo massimo dell'1,2% del monte salari dell'anno 1997.   

(1,2% di € 205.293,17=2.463,51).        
2.193,49                

S
Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 

2018 - INCENTIVI PER 

FUNZIONI TECNICHE

Incentivi funzioni tecniche art. 113 comma 2 D. Lgs. 50/2016 67.769,57              

T
Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 

2018 

Contributo regionale L.R. 19/97,                                                                  (80% di € 

2.995,22. I restanti € 599,05 destinati a formazione )         
2.396,18                

U
Art. 67 c. 5 lett. b) CCNL 

2018 - Obiettivi dell'Ente 
Ulteriori risorse per nuovo personale e servizi aggiuntivi.                                                    -                          

V
Art. 67 c. 3 lett. a) CCNL 

2018 - sponsorizzazioni 

Contributi dell'utenza per servizi pubblici non essenziali: introiti derivanti dalla 

celebrazione di matrimoni civili
-                          

Z
Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 

2018 IMU TARI
Incentivi IMU TARI 2.000,00                

Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 

2018 - compensi ISTAT 
Compensi ISTAT per   censimento della popolazione 2.937,26                

Art. 67 c. 3 lett. e) CCNL 

2018 
Economie straordinario anno 2018 1.365,66                

78.662,16              

98.975,67              

6.111,48                

1.700,58                

12.036,86              

1.389,05                

464,59                   

77.273,11              

77.737,70              

Fondo per il salario accessorio al personale 5.030,87                

Art. 15 comma 1 lettera K Incentivi Imu Tari 2.000,00                

Art. 15 comma 1 lettera d) Quote utenza matrimoni civili -                          

Compensi ISTAT 2.937,26                

Fondo per il lavoro straordinario 1.753,37 extra fondo

Incentivi ufficio tecnico art. 92 comma 5 D. Lgs. 163/2006 67.769,57              

77.737,70              

 TOTALE LORDO FONDO COMPETENZA 2019: 98.975,67              

Incentivi funzioni tecniche art. 113 comma 2 D. Lgs. 50/2016 67.769,57-              

Economie straordinario anno 2018 1.365,66-                

Integrazione risorse stabili per € 83,20 1.081,60-                

Rideterminazione per incrementi stipendiali CCNL 2009 1.110,09-                

Rideterminazione per incrementi stipendiali CCNL 2018 591,89-                   

Incentivi IMU TARI 2.000,00-                

Compensi ISTAT per   censimento della popolazione 2.937,26-                

Totale fondo 2019 soggetto al limite 22.119,60              

LIMITE ANNO 2016 22.119,60              

FONDO PRODUTTIVITA' 2019

FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA'

Art. 15 CCNL del 01.04.1999 - Art. 31 del CCNL del 22.10.2004 - Art. 4 del CCNL del 

09.05.2006 - Art. 8 del CCNL del 11.04.2008 - Art. 4 del CCNL del 31/07/2009                 Art. 67 

del CCNL del 21.05.2018

VOCI IN RIDUZIONE DAL FONDO

TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILI:

 TOTALE LORDO FONDO COMPETENZA 2019:

TOTALE RISORSE  STABILI - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO :

DECURTAZIONI DELLE RISORSE STABILI CONSOLIDATE

RISORSE VARIABILI

TOTALE DECURTAZIONI DELLE RISORSE STABILI CONSOLIDATE

Cap. vari comp.

FONDO NETTO 2019

 TOTALE:

Totale:

COPERTURA FINANZIARIA

Cap. 9401 comp.

Cap. 9401 comp.

TOTALE NETTO RISORSE DECENTRATE STABILI:

TOTALE NETTO RISORSE DECENTRATE VARIABILI: ( al netto del recupero quinta quota Roma ter)

Cap. 9401 comp.

Cap. 2200 comp.

Recupero quinta quota annua in applicazione dell'art. 4 D.L. 16/2014 (Salva Roma ter) e G.M. 39 del 2015

Cap. 9401 comp.

TOTALE  RISORSE STABILI CONSOLIDATE CON DECURTAZIONI 

Fondo per le corrispondere gli incrementi per progressioni economiche ai dipendenti in servizio

Fondo per corrispondere l'indennità di comparto 2019 a carico fondo

Fondo per le corrispondere il LED ai dipendenti in servizio


